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2 022
I N T E R N S H I P

中 部 大 学
インターンシップ
研修生受け入れのお願い



インターンシップ研修生受け入れのお願い
日頃より本学の就職支援にご尽力いただき、厚く御礼申し

上げます。本学では各学科の３年生に対してインターンシッ

プ科目を設置しており、例年多くの企業・官公庁等に受け入

れをしていただいております。インターンシップでは現場で

の研修を通して得た経験が、その後の学生生活の見直しや、

勉学への取り組み姿勢の改善など教育的効果を得ることが

できると考え、実施については「受入企業において現地での

就業体験のみ」に限らせていただきます。そのため、オンラ

インでの実施は対象外となります。

学生には新型コロナウイルス感染症の感染対策を徹底す

るように指導し、研修開始前より健康記録を取り、当日は健

康チェックシートを提出いたします。企業・官公庁等におか

れましては、研修生の積極的な受け入れをご検討いただきた

くご理解とご協力を重ねてお願いいたします。

※学生との事前打ち合わせや選考時に、オンラインツールを

使用していただくことは構いません。

※ 残念ながら申込みがない場合もございます。何卒ご了承ください。

Chubu University  INTERNSHIP 2022

インターンシップの流れ

インターンシップB・C
事前研修会
保険加入

事後研修会

研修先評価票ご返送 研修先評価票受取

受入情報を
WEB上にてご登録

8/4（木）～9/11（日）
インターンシップB・C研修

4/15（金）までに
ご入力ください

6月中旬～
研修関連書類ご送付
（覚書等）

3月中旬までにメール
もしくは郵送にて
ご案内いたします

受入情報の公開

研修生受け入れ依頼

個別フィードバック面談

オリエンテーション

選考結果通知

5月下旬
研修関連書類ご送付
（自己紹介書・誓約書等）

5月中
インターンシップB・C
研修先　申込・決定

企業・官公庁様 大　学 学　生

就業体験

研修生決定のご連絡
5月下旬※

学生との事前打ち合わせ
6月上旬以降

インターンシップA研修
（マナー講習）

全6回

4月

3月

5月

6月

7月

8月

9月

5月中
研修生決定

覚書締結
7月中

研修先選考
※企業・官公庁にて
　独自の選考がある場合

※必要な場合



本学研修生の特徴

学部３年生のうち、全６回の事前研修【インターンシップA】に
て、インターンシップの意義や対面を前提としたビジネスマ
ナー、社会人としての基礎知識を学び、単位を取得した学生が
インターンシップBもしくはC（就業体験）を受講します。

研修内容

研修先にて設定していただきますが、社員の方々の業務を
ぜひ体験させてください。本研修がより充実したものとなりま
すよう複数の部署での業務を組み合わせていただけると幸い
です。

研修期間・研修時間

原則として1週間以上（実働5日）の受入をお願いいたします。
本学夏季休業期間内【8/4（木）～9/11（日）】での研修期間の設定を
お願いいたします。なお、正課科目となり一定の研修時間を満たす
必要があるため、1日当たりの就業時間は７～８時間となるようご
配慮願います。

インターンシップB 従来の、現地での貴重な就業体験を2週間（実働10日間）で実施するインターンシップです。
単位認定には、実働10日間以上の就業体験が必要です。
（学生は実働5日間以上の就業体験を2つ受け、合計10日間以上で単位認定も可能です。）

保険 ・ 費用
研修生には、傷害保険および賠償責任
保険に加入させ、これを適用いたします。

教育の一環として位置づけております
ので、労働への対価は必要ありません。
交通費や食費等も同様です。

インターンシップC 近年、1週間（実働5日）のインターンシップを希望する研修先・学生が増加している傾向を鑑み、
インターンシップCを今年度より新設いたしました。 ※工学部のみ2024年度からの設置となります。
単位認定には、実働5日間以上の就業体験が必要です。

守秘義務

研修中に知り得た機密情報を研修中に限らず、研修終了後も
一切漏らさぬよう、大学にて指導を徹底するとともに、研修生
には守秘義務に関する項目を含む「誓約書」を提出させます。

研修生の個人情報について

研修中に知り得た研修生の個人情報につきましては、研修
終了後、個人情報保護法に従い適切にお取り扱いいただき
ますようお願いいたします。

提出書類

※例年キャリア支援課より提出していました書類の一部を、今年度
より学生から直接ご担当者様へ提出いたします。ご担当者様と
のやり取りも大変貴重な経験となりますので、何卒ご理解いた
だけますようお願い致します。

※本学指定の書類を送付いたします。研修先指定の書類がございましたら、ご相
談ください。

本学と締結させていただく書類

研修生が提出する書類

●覚書

●誓約書（研修前）　
●自己紹介書（研修前）

●健康記録表（研修初日）
●健康チェックシート（研修中）

研修日報記入のお願い

研修期間中、研修生は研修日報を毎日記入します。
ご担当者様には記入の時間を配慮いただき、内容の
ご確認ならびにコメントと併せて、ご署名・ご捺印を
いただきたく存じます。

研修生評価のお願い

研修終了後に研修への取り組みについて評価をしていただ
きます。本学指定の評価票にご記入の上、研修終了後1週間
以内にキャリア支援課までご返送ください。

インターンシップB・C（就業体験）の概要

secret

NEW



中部大学 
インターンシップB（就業体験）
研修先企業数・参加学生数 302名237社

工学部 機械工学科 人文学部 心理学科

研修先

クラレプラスチックス株式会社
研修先

岐阜信用金庫

研修生

研修先企業
2019年度

参加学生
2019年度

研修生

過去の研修プログラム例

●社会人と同じ生活リズムを2週間過ごすことで、入社後の
「働く自分」をイメージ出来た。

●5日未満のインターンシップでは経験できない実際の業務
に関わることができ、得ることが多かった。

●初めは不安だったが、研修プログラムがしっかり組まれて
いたおかげでスムーズに研修に入ることが出来た。

●職場でのコミュニケーションの重要さを学んだ。

学生の声
students' voice

「大変満足」と「満足」を

合わせると96%

少し不満  
4%

68%
28%

研修後の感想研修後の満足度
（2019年度）

●研修内容 ●業種　　●所在地　
●期間・日程　●研修先の魅力

●複数の部署（職種）を経験したい　●技術を習得したい
●社員の方から仕事への思いやアドバイスを聞きたい
●アルバイトでは経験できない業務に携わりたい

研修先を決めるポイント

研修に期待すること

大変満足

満足

1日目

2日目

3日目

4日目

5日目

6日目

7日目

8日目

9日目

10日目

●会社説明　●製品紹介
●安全教育　●工場見学

●コンベアのCAD化　
●テスト装置製作

●セキを使った流量、流速、測定実験

●発表資料作成　
●耐震・耐風圧計算

●品質保証について　●圧縮ひずみ試験見学
●環境・安全について

●設備の構想設計　●工場見学
●CADでの製図

●CAD製図仕上げ
●現場見学

●プロセス設計

●３Dモデリングソフトを
　用いてのモデリング

●防炎試験見学
●コンセントの電流値読み取り作業

1日目

2日目

3日目

4日目

5日目

●オリエンテーション
●地域経済・金融機関の役割を知る

【支店実習】
●支店見学
●営業同行

●営業についてのグループディスカッション
●業務体験（お札の扱い方、電話応対）
●資産運用について考える

●融資について
●決算書の見方
●企業先との模擬面談

●プレゼンテーション
●振り返り



人事・総務　尾崎 真秀様

主なプログラムの内容について教えてください。
・ISL-AutoCADによる施工図
弊社独自開発のISL（Ikeshita Self-Learning System）で
AutoCAD基本操作や応用を学びながら簡単な施工図を作
図してもらいます。

・BIMモデリング
　（コンピュータ上に現実と同じ建物の立体モデルを再現）
ArchiCADでトイレのプランニングを行いながらBIMを体験
してもらいます。弊社BIM実績の紹介を通じて、建築分野に
おけるBIMの役割を学んでもらいます。

・プロジェクト見学・建物見学
実際の建築現場の様子やそこで働く社員の生の声を伝える
ことで、リアルな職場環境を体験してもらいます。
・Ice Break
日替わり講師による毎日1時間のIce Breakでコミュニケー
ション力や対応力を高めてもらいます。

従業員の方への影響・変化はありましたか。
「教える」のではなく「共に学ぶ」をテーマに取り組むことで、社
員の意識は確実に変わります。自身の学びやスキル（インプッ
ト）を伝える（アウトプット）ことで、持っている力を更に大きくし、
自信を深め、それらが今後に必ず活きると考えています。

インターンシップをこれから始める企業へ一言お願
いします。
インターンシップの回数を重ねるほどその重責を強く感じます。
未来を担う学生たちに目標や希望を与えられるインターンシッ
プが、我々企業・大人・先輩としての使命だと思います。

本　　社：東京都中野区本町一丁目32番2号 ハーモニータワー11F
名古屋支店：愛知県名古屋市中村区名駅前1-16-28
　　　　   NMF名古屋柳橋ビル10階
事業内容：生産設計業務（建築・設備）、
 建築設計・監理業務（意匠・構造・設備）、
 施工管理業務（建築・設備）、ＣＡＤ図面作成・データ管理
設  立  日：1973年10月　資本金：5,000万円　従業員数：694名
※2021年4月現在

主なプログラムの内容について教えてください。
ホテル業は部門によって業務内容が大きく異なります。そのため
様々な業務が体験でき、ホテル業について深く理解できるプロ
グラムとしています。まず、シティホテルである弊社について学ん
でもらい、館内の見学・説明を行います。華やかな部分だけで
はなく、ホテル全体を包み隠さず見せることを心がけています。
２日目以降は主要３部門(客室部門、宴会部門、食堂部門)に
て就業体験を行います。それらの就業体験に加え、フロント・ロ
ビーでの業務体験や従業員との食事の機会も設けています。
お客様と相対する現場であるホテル業を、各部門の様々な従業
員と交流することで、多角的に学ぶことができるプログラムとなっ
ています。

従業員の方への影響・変化はありましたか。
若手から中堅社員を中心に、社員の「気づき」の機会となって
います。日頃の業務に取り組む中で理解していると思っていた
ことが、学生へアウトプットすることで自らの理解不足や指導の
大変さ・難しさに気づきます。また人事・総務が準備するプロ
グラムは一部であり、受け入れ部署の若手社員が中心となり研
修内容を検討します。従業員の負担も多少ありますが、「気づ
き」の機会として、次の仕事に活かすことができています。

インターンシップをこれから始める企業へ一言お願
いします。
弊社でも受け入れにあたり、その意義について検討しました
が、ただ面白い、楽しいだけのインターンシップに終わることな
く、将来の職業選択・適性を考えてもらう機会と捉え「学生の
為になるインターンシップ」にしていくべきだと考えています。

支店長 矢野 裕一 様
2021年入社 片桐 拓哉 様（本学卒業生）

本　　社： 愛知県名古屋市中区栄4-6-8
事業内容：  ホテル業（宿泊、食堂、宴会、婚礼）
設  立  日：1987年3月　資本金：1,000万円　従業員数：298名
※2022年1月現在

中部ブロック 名古屋支店 

インターンシップ研修生受入企業の紹介

※2020～ 2021年度は、新型コロナウィルスの影響に伴い、
　インターンシップの受入を中止しました。
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〒487-8501 愛知県春日井市松本町1200 　 【TEL】0568‐51‐5198（ダイヤルイン） 　【FAX】0568‐51‐1982
【開室時間】授業日（月曜～金曜）9：00～17：00　但し4月は9：00～18：00、9月は授業開始から第3週まで9：00～18：00（予定）
【E-mail】chubu-internship@office.chubu.ac.jp  【URL】https://www3.chubu.ac.jp/career/business/guidance2/

近年の主な研修先（業種別） ※敬称略

キャリア支援課

農業・林業
岐阜県森林研究所
岐阜県農業技術センター
さこう農園
名古屋市農業センターdelaふぁーむ
名古屋市緑化センター

土木・建築
㈱伊藤工務店
㈱大林組 
小原建設㈱
㈱ガイアート
岐建㈱
㈱岐阜造園
㈱熊谷組
㈱鴻池組　名古屋支店
五洋建設㈱
サンベース㈱
清水建設㈱
㈱杉本組
太洋基礎工業㈱
東海インプル建設㈱
東洋建設㈱
徳倉建設㈱
戸田建設㈱
トヨタT＆S建設㈱
㈱中島工務店
㈱二友組
㈱花田工務店
㈱ヒメノ
ヒメノビルド㈱
三井共同建設コンサルタント㈱
村中建設㈱
名工建設㈱

設備工事
（一社）愛知電業協会
㈱朝日工業社　名古屋支店
川北電気工業㈱
㈱ケイデン
㈱シーテック （中部電力グループ）
新菱冷熱工業㈱
大冷工業㈱
高砂熱学工業㈱
電子システム㈱
東光電気工事㈱
東春電気工業㈱
㈱バウハウス丸栄

住　宅
中尾建設工業㈱
ロイヤルウッド㈱

コンサルタント・設計
㈱梓設計
阿部建設㈱
㈱池下設計
いであ㈱
㈱大嶽達郎建築設計事務所
㈱興設企画
㈱シーラカンス　アンド　アソシエイツ
セントラルコンサルタント㈱
玉野総合コンサルタント(株)
㈱つかもと
㈱東畑建築事務所 
中日本建設コンサルタント㈱
中日本ハイウェイ・エンジニアリング名古屋㈱
㈱フジヤマ
㈱名邦テクノ
㈱明和技術管理事務所
㈲裕建築計画

不動産賃貸・管理
宝グループ統轄宝交通㈱
㈱ミニミニ

食　品
岩田食品㈱
内堀醸造㈱
㈱亀屋芳広
金印㈱
クレフォートグループ㈱
㈱タクマ食品
ダンフーズ㈱
中部フーズ㈱ （バローグループ）
デリカ食品工業㈱
東海牛乳㈱

名古屋エアケータリング㈱
㈱ファーストフーズ名古屋
㈱松河屋
㈱両口屋是清

繊　維
岐セン㈱
㈱白鳩
㈱ノリタケ

出版・印刷
木野瀬印刷㈱
菱源㈱
㈱文溪堂

医薬・化粧品
アダプトゲン製薬㈱
アスゲン製薬㈱
エステートケミカル㈱
㈱フローラ

プラスチック製品
岐阜プラスチック工業㈱
クラレプラスチックス㈱
㈱三葵コーポレーション
㈱高瀬金型

鉄鋼・非鉄
小木曽工業㈱

産業機械・金属製品・加工
旭サナック㈱
アミテック㈱
㈱イワタツール
榎本ビーエー㈱
㈱川本製作所
鬼頭工業㈱
協和工業㈱
㈱小林製作所
㈱嶋田鉄工所
㈱関ヶ原製作所
ダイサン・㈱
高浜工業㈱
東海合金工業㈱
㈱東伸
豊田バンモップス㈱
中日本炉工業㈱
㈱ナガラ
㈱バイナス
㈱パロマ
扶桑工機㈱
豊興工業㈱
豊和工業㈱
㈱マキテック
㈱松阪鉄工所
マルスン㈱
ミズタニバルブ工業㈱
㈱山本エンジニアリング
湯浅糸道工業㈱

電気機械・照明
㈱ダイドー電子
大洋電機㈱
東洋電機㈱
名菱テクニカ㈱

自動車 ･輸送機器
浅井工業㈱
㈱イナテック
エイベックス㈱
㈱河村産業所
㈱コデラダイナックス
㈱ＣＮＫ
大東工業㈱
㈱ＴＤＥＣ
デンソートリム㈱
㈱東郷製作所
東名化成㈱
㈱東和製作所
徳田工業㈱
福寿工業㈱
プラマック㈱
美濃工業㈱

輸送・倉庫
キムラユニティー㈱
㈱サカイ引越センター
中日本高速道路㈱

商　社
㈱三弘
サンワテクノス㈱
㈱タイセイ
ダイトロン㈱
中央工機㈱
㈱テクノ西村
トヨタＬ＆Ｆ中部㈱
㈱フクモト
前畑㈱
㈱八神製作所
ワルツ㈱

小　売
㈱紀伊國屋書店
㈱清水屋
㈱タカキュー
丸善雄松堂㈱　名古屋支店
㈱ヤマナカ
㈱山信商店（スーパーやまのぶ）
ユニー㈱

外食産業
㈱若鯱家

自動車販売
愛知スズキ販売㈱
ＡＴグループ
岐阜トヨタ自動車㈱
岐阜トヨペット㈱
サンアイ自動車㈱
㈱スズキ自販中部
東海マツダ販売㈱
トヨタカローラ岐阜㈱
トヨタカローラ名古屋㈱
トヨタモビリティ東名古屋㈱
名古屋ダイハツ㈱
名古屋トヨペット㈱
ネッツトヨタ三重㈱
㈱ホンダカーズ岐阜

金融・証券・保険
㈱十六銀行
いちい信用金庫
大垣西濃信用金庫
蒲郡信用金庫
岐阜信用金庫
瀬戸信用金庫
中日信用金庫
東春信用金庫
東濃信用金庫　
豊川信用金庫
豊田信用金庫
半田信用金庫
尾西信用金庫
SMBC日興証券㈱
木村証券㈱
東海東京フィナンシャル・ホールディングス㈱
第一生命保険㈱  名古屋コンサルティング営業室

情報サービス
㈱アイコン
㈱アテナシステムズ
㈱アルタ
㈱イエス
㈱エスワイシステム
㈱カーネル・ソフト・エンジニアリング
㈱クリエーティ
キャリオ技研㈱
サンテクノ㈱
㈱システムサーバー
㈱システムリサーチ
㈱スターシステム
㈱ソフィア総合研究所
㈱ソフィックス 
㈱デージーネット
デジタルミックス㈱
㈱東計電算
トリオシステムプランズ㈱
日本インフォメーション㈱
㈱ピコ・ナレッジ
富士インフォックス・ネット㈱
㈱フューレックス
㈱リーピー 

情報通信
㈱岐阜新聞社
㈱岐阜放送
㈱シー・ティー・ワイ
㈱テレビシティ
東海ラジオ放送㈱
㈱名古屋テレビ映像

広告代理業
㈱千年社

旅　行
㈱アトコ
日通旅行㈱
名鉄観光サービス㈱

ホテル ･スポーツ施設
㈱ジェイアール東海ホテルズ
㈱名古屋観光ホテル
㈱ナゴヤキャッスル
㈱名古屋東急ホテル
㈱ホテルグランコート名古屋
㈱ホテルプラザ勝川
㈱名鉄トヨタホテル
リゾートトラスト㈱
㈱コパン

医　療
愛知県がんセンター
(医)オリエンタルクリニック
（一財）岐阜県公衆衛生検査センター
岐阜県保健環境研究所
(医)名古屋整形外科・人工関節クリニック
（一財）公衆保健協会
㈱ファルコバイオシステムズ
㈱保健科学研究所
㈱メディック　

福　祉
(福)アンサンブル会
(福)養楽福祉会
(福)一期一会福祉会
（一社）日本福祉協議機構
(福)明知会
㈱Life plus 

教育支援
㈱イーオン
春日井市民間学童保育GOOD・VILLAGE
㈱シッククリエーション
すずめっこ学童クラブ

冠婚葬祭
㈱フューネ

サービス
㈱EPS
㈱エイジェック
㈱エステム
㈱キナン
㈱サンスタッフ　豊田自動織機エンジニアリング
㈱シーアールイー
JAPAN TESTING LABORATORIES㈱
竹田設計工業㈱
㈱東立テクノクラシー
トｰテックアメニティ㈱
名古屋高速道路公社
㈱BEX
㈱マイナビ
三菱電機メカトロニクスエンジニアリング㈱

協同組合
鈴鹿農業協同組合
なごや農業協同組合

公　務
法務省東京矯正管区・名古屋矯正管区
国土交通省　中部地方整備局
各県庁・市役所・役場
岐阜県食品科学研究所
経済産業省　中部近畿産業保安監督部

非営利団体
岡崎商工会議所
（一社）岐阜県経営者協会
小牧商工会議所
（一財）食品分析開発センターSUNATEC
（一財）東海技術センター
名古屋市衛生研究所
名古屋港管理組合
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