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キャリア支援について
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就職活動支援について

１．現在の就活事情

２．中部大学のキャリアサポート体制
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１．現在の就活事情
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学部3年・修士１年 学部4年・修士2年

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3

ES・筆記試験

エントリー

インターンシップ

学内業界セミナー 学内業界セミナー 学内業界セミナー

３月１日
企業採用情報公開

インターンシップやオープンカンパニー エントリー・参加

面接

内々定

内

定

式

10月１日
正式内定

合同説明会

商工会議所・自治体主催企業説明会 随時開催

秋学期からは個別説明会開催

<インターンシップ・オープンカンパニー参加のメリット>
• 業界・職種の研究や自分に合った職業の適性に気づく
• 説明会・セミナーの開催の告知
• エントリー受付開始を告知
• 選考時に優遇（１次面接や筆記試験の免除など）

学校行事

インターン
シップ

就職活動

●就職活動全体スケジュール

これらのスケジュールが
前倒し傾向にある
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６月1日
採用試験開始



● 留意事項

✓公務員志望者→合格できなかった場合の対策
対策 公務員浪人か企業に就職か

✓初めて何万社以上の選択肢→迷う学生がいる
対策 １社内定を持っておく

✓生命健康科学部の資格系学科→資格が最重要

✓エージェント・スカウトサービスはよく吟味して
大学は無料職業紹介登録

✓一般企業は採用意欲旺盛
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● 過去10年間の本学の就職率と求人社数
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● 内定状況について
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● 就職状況について

創立者三浦幸平が掲げた建学の精神「不言実行、
あてになる人間」のもと、教職員が一体となって
学生一人ひとりと向き合い、着実に成長できる環境を
整えてきた結果です。

開学から60年、教職員は、学生一人ひとりの成長を
見守り、進路決定までサポ―トする充実したキャリア
教育を徹底して行います。

全国トップクラスの就職率！

3年連続全国No.1
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就職率ランキング全国1位
朝日新聞出版「大学ランキング2026」より
（規模別＝卒業生2000人以上が対象）
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工学部

■就職率：１００．０％

■就職希望者数：６５８人 ■就職者数：６５８人

■主な就職先
㈱アイシン、NTN㈱、オークマ㈱、㈱大林組、鹿島建設㈱

㈱きんでん、㈱シーテック、㈱ジェイテクト、清水建設㈱

㈱デンソー、ＪＲ東海、東邦ガス㈱、㈱トーエネック、徳倉建設㈱

豊田合成㈱、トヨタ紡織㈱、中日本高速道路㈱

三菱自動車工業㈱、三菱電機ソフトウエア㈱、名工建設㈱

愛知県警察本部、愛知県庁、滋賀県庁、東京国税局 など
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経営情報学部

■就職率：９９．３％

■就職希望者数：２７１人 ■就職者数：２６９人

■主な就職先（五十音順）
㈱あいち銀行、伊勢湾海運㈱、㈱大塚商会、関西電力㈱

㈱サンワテクノス㈱、知多鋼業㈱、東海エレクトロニクス㈱

東濃信用金庫、トヨタ紡織精工㈱、日本郵便㈱

㈱ニトリ、㈱ビジネスブレイン太田昭和、㈱百五銀行

富士ソフト㈱、本田技研工業㈱

愛知県警察本部、岡崎市役所、名古屋市消防局 など
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国際関係学部
■就職率：１００．０％

■就職希望者数：９１人 ■就職者数：９１人

■主な就職先（五十音順）
ＮＸ商事㈱、近畿日本鉄道㈱、㈱シーイーシー

スズキ㈱、㈱スズケン、スタンレー電気㈱

中部国際空港旅客サービス㈱、中部スカイサポート㈱

東海マツダ販売㈱、㈱豊田自動織機、日本通運㈱

日本生命保険相互会社、日本年金機構、㈱マイナビ

㈱マルゼン、名鉄協商㈱、リゾートトラスト㈱

春日井市役所、小牧市役所、多治見市役所 など
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人文学部
■就職率：９９．７％

■就職希望者数：３０９人 ■就職者数：３０８人

■主な就職先
伊勢湾海運㈱、伊藤忠ロジスティクス㈱、国分中部㈱

㈱システムリサーチ、積水ハウス㈱、第一生命保険㈱

㈱デンソー、ＪＲ東海、富山地方鉄道㈱、トヨタ自動車㈱

日本通運㈱、日本航空㈱、萩原電気ホールディングス㈱

北陸電力㈱、㈱マルゼン、ＪＡめぐみの、ヤマハ㈱

リゾートトラスト㈱、愛知県教育委員会

愛知県警察本部、小牧市役所、下呂市役所 など

13



応用生物学部

■就職率：１００．０％

■就職希望者数：２６０人 ■就職者数：２６０人

■主な就職先
アピ㈱、㈱エステム、㈱オークワ、㈱かね貞、㈱カネスエ

㈱きくや美粧堂、三生医薬㈱、サンハウス食品㈱

敷島製パン㈱、東亞合成㈱、名古屋製酪㈱

日本ゼネラルフード㈱、㈱坂角総本舗、フジパングループ

フルハシEPO㈱、㈱メニコン、山崎製パン㈱、UHA味覚糖㈱

愛知県教育委員会、大垣市役所、名古屋市消防局 など
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生命健康科学部

■就職率：９９．７％

■就職希望者数：３２９人■就職者数：３２８人

■主な就職先
アスゲン製薬㈱、㈱アルペン、㈱スズケン、日本ロレアル㈱

㈱ファルコバイオシステムズ、フクダ電子㈱

愛知県がんセンター、大阪大学医学部附属病院

春日井市民病院、名古屋大学医学部附属病院

日本赤十字社 愛知医療センター名古屋第一・第二病院

愛知県医療療育総合センター、愛知県庁、春日井市役所

東京消防庁、名古屋市消防局 など
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現代教育学部

■就職率：１００．０％

■就職希望者数：１４４人■就職者数：１４４人

■主な就職先
公立 小・中学校：愛知県、名古屋市、三重県、静岡県 等

公務員保育職：名古屋市、春日井市、多治見市、大府市 等

私立幼稚園・保育園：愛知県、岐阜県、三重県 、富山県 等

蒲郡信用金庫、㈱日本保育サービス、名工建設㈱

㈱やる気スイッチグループ

豊田市役所、中津川市役所 など
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● 現在の就職環境

 就活は、積極的かつ主体的に！

・コミュニケーション能力
・自ら学んでいく力
・傾聴・受信力

企業が求める人材の素養・能力

本学卒業生が勤務する企業・団体を対象に
行ったアンケート調査（2025年1月実施）より
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「卒業後３年間は新卒扱い」とは言うものの・・・。

「新卒」こそが最大の武器！

希望の企業に入社できなかったからといって、
「とりあえず卒業して来年バイトしながら再チャレンジする」

→ 危険信号

◼ 一般の企業にとっては、既卒者は不利。
アルバイトはただのブランク。
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● 就職活動はどのように行うのか？ （1）

◼ パソコン・スマートフォンとインターネット

・企業情報、採用情報の収集

・会社説明会への参加予約

→ホームページや各種就職サイトにて

     
－ 「エントリー」 ＝登録 : ｢意思表示」

 －｢エントリーシート提出」＝「受験申込」
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● 就職活動はどのように行うのか？ （2）

◼ 採用試験の種類と内容

①書類選考（エントリーシート、履歴書）

 ②筆記試験（基礎学力、職業適性、論作文）

 ③面接試験
（集団面接、グループディスカッション、個人面接）
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２．中部大学のキャリアサポート体制
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◼ 本学のキャリア教育支援体制

◼ 就職サポート体制

◼ 就職サポートプログラム

◼ 中部大学幸友会

２．中部大学のキャリアサポート体制

22



● 本学のキャリア教育支援体制（全体像）

正課外の教育・支援 正課の教育 (キャリア教育科目)

各学科のディプロマポリシー
(学位授与に関する方針)を
実現するため教育内容に見合う
資格取得を目指して、
対策講座を開講。

～働くための専門知識を
身につける～

各種資格取得講座

～就職対策スキルを

身につける～

業界・企業研究、履歴書添削、
面接練習、筆記試験対策など、
9回にわたるガイダンスや
個別指導を随時行なう。

就職支援プログラム
～働くことを意識する～

インターンシップA

ビジネスマナー、社会人として

必要とされる基本的知識や

心構えを学ぶ。

～職場を知る～

研修先は、様々な業種の
企業・官公庁等から、学生自
身が選択し、１週間（５日間）
または2週間（10日間）研修を
行う。

インターンシップB・C

自立した社会人になるために

必要な知識や知恵の習得

※2022年度入学生まで

～将来について考える～

社会人基礎知識

～学生生活を充実させる～

大学のこと，学問のことや

将来のことを少人数ゼミの

仲間と一緒に学ぶ。

スタートアップセミナー

～自分を知る～

自分を成長させるために，

学部学科を越えたグループで

じっくり実習に取り組む。

自己開拓Ａ・Ｂ

相談・カウンセリング

4年生

2年生

3年生

1年生

卒業
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● 正課科目インターンシップ

・インターンシップA（6日間のビジネスマナー研修）に参加後、
インターンシップB・C（企業・官公庁の現場実習）に参加します。

★事前にしっかりと「ビジネスマナー」を学んだ上で参加！

★大手から地元優良企業・市役所など、研修先の選択肢が広い！

・研修先は年々増加しており、2024年度は「193」の団体が
意欲ある中部大生を受け入れました。

★教育の一環とするために、科目として「単位認定」！

・「５・10日間以上の参加」や「事前・事後研修会への必須参加」など、
単位認定の基準を厳格に設けることで、教育効果を高めています。
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学部長・学科主任

キャリア開発担当教員

ゼ
ミ
・研
究
室
担
当
教
員

すべての学生
支 援 支 援

報告・相談 報告・相談

キ ャ リ ア 支 援 課

連

携
報
告
・相
談

学部・学科

支

援

報
告
・相
談

● 本学のキャリアサポート体制

文系

資格系

理系
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● 就職サポートプログラム

就職ガイダンスが2年生からスタート！

【2年生 秋学期】
・まずは自分自身を理解！
・卒業生との交流を通して、
自分の将来像を考えよう！
・世の中にはどんな会社や働き方
があるのかを知ろう！

2年生 秋学期
第1回「オリエンテーション」
第2回「自己分析・自己理解ワークショップ」
第3回「業界・職種研究会」
第4回「卒業生との交流会 ようこそ先輩」

3年生 春学期
第5回「インターンシップ必勝準備講座」
第6回「履歴書・エントリーシート作成準備

ワークショップ」
第7回「5月業界セミナー」
第8回「面接試験基礎・マナーワークショップ」
第9回「～総まとめ～採用担当者直伝！

就活・インターンシップ必勝のコツ」
1０月・２月 学内業界セミナー

【3年生 春学期】
・インターンシップの必要性を理解！
・就職活動本番に向けた対策！
・早めの準備で、就職活動を
スケジューリング！
【3年生 10月以降～】
・いよいよ就職活動本番が近づいてきた！
多くの企業・団体と出会い、志望企業
からの内々定獲得を目指そう！
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● 就職サポートプログラム

社会で活躍するOB/OGとの交流会

低学年から社会を知る、社会人と交流することは非常に

重要です。

本学では、2年生を対象としてOB/OG交流会を開催して

います。身近な先輩を通して、社会で必要となる能力や、

学生時代に何をやっておけば役に立つか等、楽しみながら
社会を知る機会を提供しています。

開学から60年以上の歴史とOB/OG網を活用した、

中部大学ならではの交流会です。
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● 就職サポートプログラム
e-learning 就活ドリルを無料で提供
筆記対策トレーニング（中部大学の学生専用）
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● 就職サポートプログラム

学内業界セミナー・企業説明会の実施

就職活動で一番大切なことは、自分に合った会社を探すこ
とです。

本学では、年間約1,300社を招き、学生と企業の接点を
早期から設けています。参加企業は、キャリア支援課で

厳選した優良企業ばかりです。

多くの学生が参加し、毎年約40％の学生が参加企業に

就職先を決定しています。
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● 就職サポートプログラム

Uターン、I ターン就職支援の強化

愛知県外出身者のUターン、I ターン就職支援を強化
するため、各県と「就職支援に関する協定」の締結を
進めています。

就職支援に関する連携協定の締結先（2025年6月現在）

岐阜県、三重県、静岡県、富山県、石川県、福井県

協定を締結していない県も含めて、
3年次に「U・I ターンガイダンス」を実施しています。
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●資格対策講座 ※「資格の大原」と共催

日商簿記検定3級・2級、ITパスポート、
リテールマーケティング検定2級、サービス介助士
ファイナンシャル・プランニング技能士3級、
国内旅行業務取扱管理者、ＴＯＥＩＣ対策講座、
公務員試験対策講座、宅地建物取引士講座

資格取得を目指す学生をサポートします。

①学内で開講します。
②後援会からの補助により学外（同講座）で
 受講するより安価で受講できます。
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●キャリア支援課員による個別支援

キャリア支援課員が、①就職相談、②求人紹介、
③履歴書添削、④模擬面接、⑤内定相談など、

学生一人ひとりに向き合い、丁寧に対応します。
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● 本学の就職サポートプログラム （1）

履歴書作成講座

学内業界セミナー・学内企業説明会
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● 本学の就職サポートプログラム （2）

面接対策講座および模擬面接 筆記対策模擬テスト
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他にも様々な学内就活イベントがあります！

※一部過去のイベントチラシになります。 35



● 中部大学幸友会

幸友会は、中部大学の建学の精神

「不言実行 あてになる人間」に賛同

する優良企業の会です。

「学内企業説明会」、「幸友ナビ」

等を通じて毎年全体の

約20％の学生が会員企業に就職

しています。 

会員企業数 902社 （2025年6月10日現在）
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● 皆様へのメッセージ

✓学業以外に何かアピール点を

✓相談は、キャリア支援課か学科の教員へ

✓就職活動（就活）か就社活動か？
離職を防ぐために
近年は離職しても負のスパイラルになることはない

✓干渉しすぎず、関心をもって！
大学側も必ずご両親に相談するよう指導
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2025年度
キャリア支援について

ご清聴ありがとうございました。
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